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Oficio n® 02/2015 — SINAGENCIAS

Brasilia, 14 de janeiro de 2015.
Ao Senhor
Jaime Cesar de Moura Oliveira
Diretor - Presidente Interino
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA
Setor de Industria e Abastecimento (SIA) - Trecho 5, Area Especial 57,
CEP: 71205-050 - Brasilia/DF

Assunto: Prorrogacio de Concurso Piblico — Edital n.” 1/2013 - Anvisa.

Senhor Diretor-Presidente,

1 O Sindicato Nacional dos Servidores das Agéncias Nacionais de Regulagdo -
SINAGENCIAS, entidade sem fins lucrativos, representante legal dos Servidores Publicos Federais que
trabalham na Regulagio Federal brasileira vem, por meio de seu Presidente, requerer a Diretoria
Colegiada a prorrogagio do atual Concurso Piblico desta Agéncia Reguladora.

s 2 O prazo de validade do concurso publico (Edital n.° 1/2013 - Anvisa) € de 1 (um) ano,
contado a partir da data da homologagéo (esta ocorreu em 6/2/2014), podendo, por interesse da Agéncia,
ser prorrogado por igual periodo. Portanto, se o concurso nfo for prorrogado até o dia 5 de fevereiro de
2015 perdera a validade, o que impedira a Agéncia nomear os demais aprovados e o aproveitamento do
certame.

3. Outro ponto importante € que tramita na Camara dos Deputados o Projeto de Lei n.°
6.244/2013 que objetiva criar 130 (cento e trinta) vagas para Especialista em Regula¢do e Vigilancia
Sanitaria. Sabe-se que o referido projeto decorre da avaliagdo de que o atual quadro de pessoal é
insuficiente para dar conta da expansdo de todas as atividades econdmicas relacionadas a produgio e
comercializagdo de produtos e servicos que possam afetar a saade da populagdo, com destaque para as
acdes da autarquia relativas a protegdo, a saide e a fiscalizacio da comercializagdo desses produtos e
servigos, bem como da gestdo do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

4. Ademais, com o quantitativo dessas vagas autorizadas pela futura Lei poder-se-ia
aproveitar os candidatos aprovados para nomeag¢do durante o periodo de validade do Concurso Publico,
baseado nos principios da economicidade e eficiéncia.

5. Importante ressaltar que, é boa pratica deste sindicato, historicamente, se manifestar de
forma positiva a amplia¢io da forga de trabalho das Agéncias Reguladoras, tendo em vista caréncia de
pessoal apontada no Relatério "Recursos humanos das Agéncias Reguladoras: situagdo atual, diagnostico
¢ recomendacdes”, elaborado por meio de consultoria contratada pela Presidéncia da Republica (Casa
Civil), sob a coordenagio do Comité Gestor do Programa de Fortalecimento da Capacidade Institucional
para a Gestdo em Regulagdo — PRO-REG, apds longa greve geral das Agéncias Reguladoras realizadas no
ano de 2012, a qual apontou escassez de recursos humanos nos 6rgios reguladores federais.

6. Na oportunidade, renovo a Vossa Senhoria votos de aprego e consideragéo.

Atenciosamente, Q
1

Jodo Maria Medeiros de Oliveira
Pre<identea

l%‘— Agéncia Nacional Presencial
_IW de Vigilancia Sanitaria
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