ESTATUTO DO SINAGENCIAS

Sindicato Nacional dos Servidores e Demais Agentes Publicos das
Agéncias Nacionais de Regulacao

(Aprovado em 22 de dezembro de 2004, em Brasilia-DF)

Capitulo |
Do Sindicato e seus Fins

Art. 1° — O Sindicato Nacional dos Servidores e Demais Agentes Publicos das
Agéncias Nacionais de Regulacdo (SINAGENCIAS) é uma sociedade civil, de ambito
nacional, com sede e foro no SCS, QD 07, BL A, Ed. Torre do Patio Brasil, 9° Andar, Sala 914,
CEP 70330-710, Brasilia/DF, com duracdo indeterminada, sem fins lucrativos, de carater
representativo dos servidores publicos federais, permanentes e temporarios, e demais agentes
publicos das agéncias nacionais de regulacéo.

Art. 2° — O SINAGENCIAS é constituido pelos servidores publicos federais das
Agéncias Reguladoras, na condicdo de efetivos e temporarios, que tenham sido redistribuidos,
requisitados, concursados e contratados para as agéncias nacionais de regulacdo, bem como dos
demais agentes publicos que exercam suas atividades laborais nas agéncias nacionais de
regulacao.

Art. 3° — O SINAGENCIAS tem por finalidade promover e incentivar a
organizacdo da categoria e, na condicdo de substituto processual, representar coletivamente
seus filiados na defesa de seus direitos funcionais, administrativos, trabalhistas e judiciais junto
ao Governo Federal e as agéncias nacionais de regulacdo, assim como perante os demais
orgaos, instituicbes e poderes da Republica.

Art. 4° — O SINAGENCIAS tem personalidade juridica propria, distinta da de
seus filiados, os quais ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes por ele
contraidas.

Capitulo 11
Da Organizacdo, Competéncia e das Atribuicdes
Secao |
Organizacao

Art. 5° - O SINAGENCIAS é constituido das seguintes instancias:
| - Deliberativas:

a) Congresso Nacional;

b) Encontro Nacional;

c) Diretoria Executiva,;

d) Conselho Fiscal,

e) Assembléia Estadual/Distrital e em nivel de Agéncia;

f) Secretaria Sindical.



I - Consultivas e propositivas:
a) Secretaria Colegiada Nacional;
b) Secretaria Colegiada Estadual/Distrital.

Art. 6° — O SINAGENCIAS sera representado nos Estados e no Distrito Federal
pela Secretaria Sindical que sera constituida de um Secretario Sindical titular e um Adjunto, e
um Delegado Sindical titular e um Adjunto, por Agéncia Reguladora que tenha representacéo
no Estado.

Secéo 11

Competéncias e Atribuicdes

Art. 7° — O Congresso Nacional é a maior instancia de deliberacdo do
SINAGENCIAS e se realizara ordinariamente a cada 03 anos e tendo como objetivo a eleicio
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como avaliagdo dos encaminhamentos e
avaliacdo politica sobre a situacdo dos servidores e demais agentes publicos das agéncias
nacionais de regulacao.

§ 1°- O Congresso Nacional constituir-se-a4 da participagdo de no minimo 50%
mais 01 dos delegados eleitos em suas Agéncias, em elei¢do prdpria e exclusiva para este fim.

§ 2°- O Congresso Nacional do SINAGENCIAS sera convocado,
extraordinariamente, pelo Presidente, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por
75% das Secretarias Sindicais, para deliberar assuntos de alta relevancia, conforme
Regulamento Interno.

8 3°- A qualquer tempo, em razdo de situacOes emergenciais de interesse da
categoria, o Presidente podera convocar Assembléia Extraordinaria.

Art. 8° — O Encontro Nacional é a instancia de deliberacdo constituida pela
participagdo de no minimo 50 % mais 01 das Secretarias Sindicais e realizar-se-a,
ordinariamente, a cada dois anos.

Paragrafo Unico — A Assembléia Nacional constituida nos Encontros sera a
segunda maior instancia deliberativa do Sindicato, sua composicao se fara pelos representantes
das Secretarias Sindicais, pelos membros da Diretoria Executiva Nacional e do Conselho
Fiscal, bem como pelos membros da Secretaria Colegiada Nacional.

Art. 9° — A Diretoria Executiva Nacional (DEN), eleita para um mandato de 03
anos no Congresso Nacional do SINAGENCIAS, ¢ a instancia de coordenagéo, formulacéo e
encaminhamento das politicas discutidas e aprovadas nos foruns da entidade, bem como de
gestdo e controle administrativo do Sindicato.

8 1°~ A DEN tera a seguinte composicao:

I — Presidéncia;

Il - 1° Vice-presidéncia,;

11— 2° Vice-presidéncia;

IV — Secretaria Geral,

V — 1° Secretaria Geral — Adjunta;



VI - 2° Secretaria Geral-Adjunta;

VIl - Diretoria Financeira;

VIII — Diretoria Financeira — Adjunta;

IX — Diretoria de Administracao;

X — Diretoria de Administracdo — Adjunta;

Xl — Diretoria de Comunicacao;

XII — Diretoria de Comunicagdo — Adjunta;

X111 - Diretoria Juridica;

X1V - Diretoria Juridica — Adjunta;

XV - Diretoria de Organizacdo e Formacdo Sindical,

XVI — Diretoria de Organizacdo e Formacgao Sindical — Adjunta;
XVII - Diretoria de Articulacdo Politica e Desenvolvimento;
XVIII - Diretoria de Articulagdo Politica e Desenvolvimento — Adjunta;
XIX - Diretoria de Relac@es Institucionais;

XX — Diretoria de Relages Institucionais — Adjunta;

XXI - Diretoria Social;

XXII - Diretoria Social — Adjunta.

8 2° — As Diretorias sdo autbnomas no desempenho das suas agdes, ndo sendo

subordinadas entre si, estando, porém, coordenadas pela Presidéncia e a pela Secretaria Geral.

8§ 3° — A Diretoria Executiva Nacional deliberara sobre a criacdo de assessorias e

nucleos tematicos, quando necessarios.

Art. 10 — Compete ao Presidente do SINAGENCIAS:
I — Dirigir o Sindicato;

Il — Representar o SINAGENCIAS inclusive em juizo;
111 — Presidir os foruns da Entidade.

Art. 11 — Compete aos Vice-Presidentes:
| — Substituir o Presidente em seus impedimentos; i
Il — Auxiliar o Presidente na direcdo e representacdo do SINAGENCIAS.

Art. 12 — Compete ao Secretario Geral: A
I — Coordenar a execucdo das politicas e das acdes do SINAGENCIAS;
I — Coordenar e supervisionar a relatoria dos foruns deliberativos do

SINAGENCIAS;

I11- Acompanhar e coordenar as reunides da Secretaria Colegiada Nacional do

SINAGENCIAS.

aplicacdes;

Art. 13 — Compete aos Secretarios Gerais Adjuntos:
| — Substituir o Secretario Geral em seus impedimentos;
I1 — Auxiliar o Secretéario Geral na execucao das suas atribuicoes.

Art. 14 — Compete ao Diretor Financeiro:
| — Administrar e assinar, com o0 Presidente, os documentos financeiros e suas

Il — Coordenar, supervisionar e viabilizar todas as acGes que impliquem direta

ou indiretamente na receita e arrecadacdo da entidade;

Il — Assumir sob a sua responsabilidade os bens financeiros do

SINAGENCIAS;



IV — Apresentar semestralmente & DEN e ao Conselho Fiscal, balancete de
receitas e despesas;

V - Apresentar anualmente a DEN e ao Conselho Fiscal o balanco fiscal anual;

Art. 15 — Compete ao Diretor Financeiro - Adjunto:
| — Substituir o Diretor Financeiro em seus impedimentos;
Il — Auxiliar o Diretor Financeiro na execucao das suas atribuicdes.

Art.16 — Compete ao Diretor de Administragéo:
A I — Administrar o0s servicos de pessoal, material e patrimonial do
SINAGENCIAS;

II- Formular e executar politicas e procedimentos administrativos para
subsidiar a DEN.

Art. 17 — Compete ao Diretor de Administracéo - Adjunto:
| — Substituir o Diretor de Administracdo em seus impedimentos
Il — Auxiliar o Diretor de Administragcdo na execucgdo das suas atribuicoes

Art. 18 — Compete ao Diretor de Comunicagéo:
| — Realizar atividades de comunicagdo e divulgacao das politicas e das agdes
encaminhadas e desenvolvidas pela Diretoria do SINAGENCIAS;

A Il — Articular e coordenar as estratégias de comunicacdo das acdes do
SINAGENCIAS.

Art. 19 - Compete ao Diretor de Comunicagédo - Adjunto:
| — Substituir o Diretor de Comunicagdo em seus impedimentos;
Il — Auxiliar o Diretor de Comunicagao na execucao das suas atribuigdes.

Art. 20 - Compete ao Diretor Juridico:
| — Formular, coordenar e executar agdes e procedimentos juridicos, dentro dos
objetivos do SINAGENCIAS.

Il — Acompanhar as matérias e demais temas Juridicos de interesse da categoria;

Art. 21 - Compete ao Diretor Juridico - Adjunto:
| — Substituir o Diretor Juridico em seus impedimentos;
Il — Auxiliar o Diretor Juridico na execucéo das suas atribuicdes.

Art. 22 — Compete ao Diretor de Organizagdo e Formacéo Sindical:
I — Promover a organizagéo, a formacéo e o fortalecimento da categoria;

Il — Desenvolver acbes de integracao e crescimento da unidade da categoria nas
diversas agéncias e areas de atuacao dos servidores;

Art. 23 — Compete ao Diretor de Organizacdo e Formagéo Sindical —Adjunto:
I — Substituir o Diretor de Organizacdo e Formacdo Sindical em seus
impedimentos;

Il — Auxiliar o Diretor de Organizacdo e Formacdo Sindical na execucao das
suas atribuicoes.

Art. 24 — Compete ao Diretor de Articulacéo Politica e Desenvolvimento:
I — Realizar o intercdmbio com as entidades sindicais e institui¢des afins;
Il — Formular e executar politicas para subsidiar a DEN;



Art. 25 — Compete ao Diretor de Articulagdo Politica e Desenvolvimento -
Adjunto:

I — Substituir o Diretor de Articulacdo Politica e Desenvolvimento em seus
impedimentos;

Il — Auxiliar o Diretor de Articulacdo Politica e Desenvolvimento na execugdo
das suas atribuicdes.

Art. 26 — Compete ao Diretor de Relag6es Institucionais:

I — Promover, realizar e acompanhar o0s intercambios com as diversas
instituicdes que se correlacionem com os interesses do SINAGENCIAS;

Il — Acompanhar e promover atividades de interesse do SINAGENCIAS junto
aos poderes da Republica;

I11 — Monitorar as proposigdes em tramitagdo no Congresso Nacional sobre as
agéncias nacionais de regulacédo e propor acoes.

Art. 27 — Compete ao Diretor de Relag6es Institucionais - Adjunto:

| — Substituir o Diretor de Relagfes Institucionais em seus impedimentos;

Il — Auxiliar o Diretor de Relagdes Institucionais na execucdo das suas
atribuicdes.

Art. 28 — Compete ao Diretor Social:
I — Promover atividades sdcio-culturais e recreativas da categoria;
Il — Formular e executar politicas de desenvolvimento social da categoria.

Art. 29 — Compete ao Diretor Social - Adjunto:
| — Substituir o Diretor Social em seus impedimentos;
Il — Auxiliar o Diretor Social na execugéo das suas atribuicoes.

Art. 30 — O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo dos bens financeiros e
patrimoniais do SINAGENCIAS e sera eleito no Congresso Nacional do SINAGENCIAS para
um mandato de 03 anos, em chapa e eleicdo propria, sendo composto de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, tendo as seguintes competéncias:

I — Apresentar parecer quadrimestral sobre os balancetes financeiros;
Il — Fiscalizar e aprovar a prestacdo de contas anual (Balanco Fiscal Anual).

A Art. 31 — A Secretaria Colegiada é a instancia propositiva e consultiva do
SINAGENCIAS e serd composta por 01 (um) Membro Efetivo, 01 (um) Membro Adjunto e 01
(um) Membro Suplente de cada Agéncia Reguladora e terd as seguintes atribuicées:

| — Contribuir com o crescimento e consolidacdo do SINAGENCIAS em cada
uma das Agéncias Reguladoras;

I — Apresentar proposicOes relativas aos assuntos de interesse do
SINAGENCIAS;

Il — Discutir as a¢Oes técnicas e politicas de interesse de cada uma das Agéncias
e dos seus servidores e demais agentes publicos das agéncias nacionais de regulacéo;

IV — Discutir, opinar, informar e subsidiar a categoria sobre temas relevantes de
interesse da sociedade ou relacionados a regulacéo setorial em nivel nacional.

Capitulo 11



Secéo |
Da Constituicdo do Quadro de filiados, dos seus Direitos e Deveres
Da Constituicdo do Quadro de Filiados

Art. 32 — O quadro de filiados do SINAGENCIAS sera constituido pelos
servidores e demais agentes publicos pertencentes as Agéncias Nacionais Reguladoras,
estabelecidos no Art. 2° deste Estatuto.

§ 1°- Para se filiar ao SINAGENCIAS o cidaddo precisa ser servidor publico
federal ou, nas condigdes previstas no artigo 2° deste Estatuto,e desenvolver suas atividades
profissionais em uma das Agéncias Nacionais Reguladoras.

§ 2°- O filiado podera, a qualquer tempo, ser desligado do sindicato nas
seguintes situacoes:

| — Por sua propria vontade expressada em requerimento de desfiliacao;
Il - Por decisdao da Diretoria Executiva em decorréncia de transgressdo das
normas estatutarias e /ou regimentais do SINAGENCIAS.

Dos Direitos dos Filiados
Art. 33 — Sdo Direitos dos Filiados:

I — Votar e ser votado conforme estabelecido no Regimento Interno;

Il — Requerer convocacdo de Assembléia Estadual/Distrital e/ou em nivel de
Agéncias.

[11 — Acompanhar e promover atividades de interesse do SINAGENCIAS junto
ao poder Legislativo e Executivo da Republica, em conformidade com as estratégias de acdo da
categoria,;

IV — Gozar das vantagens e participar das atividades sociais e politicas
desenvolvidas pelo SINAGENCIAS:;

V — Recorrer de decisdes em que tenham sido apenados.

Dos Deveres dos Filiados

Art. 34 — S&o Deveres dos Filiados:

I — Cumprir as disposi¢des Estatutarias e Regimentais;

Il — Contribuir com as mensalidades e encargos financeiros aprovados nas
Assembléias Nacionais da categoria;

Il — Direito a ampla defesa e ao contraditorio, principio assegurado pela
Constituicao Federal.

Secéo Il

Das Penalidades

Art. 35 — O filiado que for acusado de transgredir as disposi¢des estatutarias e
regimentais estara passivel de censura, suspensdo, multa e excluséo do quadro do sindicato.



Paragrafo Unico — A tipificacdo de tais transgressoes sera prevista no Regimento
Interno do SINAGENCIAS.

Capitulo IV
Do Patriménio

Art. 36 — O patrimbnio do SINAGENCIAS sera constituido por bens méveis,
imdveis e ativos financeiros provenientes de:

I — Mensalidade dos filiados, fixada em 1% (um por cento) da remuneragéo;
Il — DoacGes;
111 — Outras rendas administrativas ou sociais.

Paragrafo Unico — O patrimdnio e os recursos do SINAGENCIAS serdo
utilizados, exclusivamente, na execuc¢do de suas finalidades.

Capitulo V
Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Art. 37 — O SINAGENCIAS podera ser extinto ou dissolvido por decis&o
judicial transitado em julgado ou, por decisdo do seu Congresso Nacional.

Paragrafo Unico — Em caso de extingdo do SINAGENCIAS, seus bens e
direitos terdo o destino que o Congresso Nacional aprovar, depois de satisfeitas as obrigagdes
assumidas com terceiros.

Art. 38 — Os casos omissos neste Estatuto deverdo ser dirimidos pelo Congresso
Nacional, com a presenca de 50% (cinquenta por cento) mais 01 dos delegados.

Art. 39 — O presente Estatuto somente podera ser modificado, acrescentado ou
emendado, parcial ou integralmente, em Congresso Nacional da Entidade, ordinario ou
extraordinario, com 2/3 dos votos favoraveis dos delegados das agéncias nacionais de
regulacao.

Art. 40 — No Il Encontro Nacional do SINAGENCIAS, seré deliberado quanto a
uma eventual filiagdo ou ndo a uma central sindical.

Art. 41 — O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro.

JOAO MARIA MEDEIROS DE OLIVEIRA ANTONIO TORREAO BRAZ FILHO
PRESIDENTE DO SINAGENCIAS OAB/DF 9.930
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